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Longhouse Trading will be at two Trade Shows in 
May 
Longhouse Trading is starting out the spring renovation season by participating in 
two upcoming tradeshows. The first is the Saskatoon Log and Cottage Show from May 
1‐3, 2009. http://www.showswork.com/SLCS.html 

Then we will be back in BC at EPIC Vancouver’s Sustainable Living Show from May 8‐
10, 2009. This will be at the brand new Convention Center. 
  http://www.epicvancouver.com/ 

At both shows we will be showcasing our pre‐finished floors and bevel siding.  If you 
are in Saskatoon or Vancouver on these dates be sure to come by and see us. 

Bevel Siding 

 

Longhouse Trading makes Cedar bevel siding. 

•         Available in STK and Clear grades 

•         Can be FSC‐certified upon request 

•         Can be pre‐stained to your clients  

             specifications 

•         4”, 6”, 8”, 10” and 12” widths available 

•         Random Length from 3’ and longer  

             10% max.  3’‐7’ 

  

 

http://www.longhousecedar.com/products/cedar.html 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Value Added 

     

Specials 

 

Western Red Cedar Special: 

2” x 6” STK T&G Smooth Face   $1.69 LF 
1” x 6” STK T&G Smooth Face   $  .79 LF 
2” x 6”  STK Decking                     $1.29 LF 
 
Long Lengths no shorts.  
 
Please call us for more details  

1‐800‐ 811‐2010 
 

   

In these tough economic times it is even more 
important to create jobs close to home. As a 
value added producer Longhouse Trading buys 
logs from small local woodlots and produces 
finished products which we sell throughout 
North America. We do everything from sawing 
the logs with our precision equipment, to 
profiling, drying and pre‐staining. By having all 
this done locally we are creating sustainable 
jobs. Longhouse has 20 employees, many 
who have been with us for a number of  years. 
We have also been able to hire 2 new people 
this year. By supporting small forestry 
operations like us you are supporting  main 
street and not wall street. 


